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Historia Szpitala — Poczatki i Rozwoj

1901 — Powstanie ,,Domu Zdrowia” przy ul. Chramcoéwki w Zakopanem
przez Stowarzyszenie ,,Bratnia Pomoc”.

Placowka byla jednym z pierwszych sanatoriow dla studentow chorych na
gruzlice.

Pierwszym sekretarzem zarzadu byl Wiladystaw Sikorski — p6zniejszy
premier RP na uchodzstwie.

W czasie I wojny Swiatowej obiekt pelnil funkcje szpitala polowego dla
legionistow.

W 1934 roku oddano do uzytku nowoczesne sanatorium liczace 190 l6zek.
W latach 1935 — 1939 Sanatorium nosi imie Marszaltka Jozefa Pilsudskiego
1940: W budynku ulokowano szkole Hitlerjugend.

1944: Przeksztalcenie sanatorium w koszary wojskowe.



Historia Szpitala — Wspolczesnos¢

Po II wojnie Swiatowej placéwka rozwijala leczenie i rehabilitacje
pacjentoOw z chorobami phuc.

W latach 1946—1977 leczono ponad 21 500 pacjentow, glownie
studentow.

Od 1978 roku dzialala jako Akademickie Centrum Rehabilitacji im. dr.
S. Jasinskiego.

Od 28 maja 2001 r. placoOwka staje sie Centrum Rehabilitacji im. dr. S.
Jasinskiego 1 otwiera sie na wszystkich pacjentow.

Od 2007 roku funkcjonuje jako Wojewodzki Szpital Rehabilitacyjny im.
dr. S. Jasinskiego w Zakopanem.

Obecnie szpital oferuje nowoczesna rehabilitacje ogdlnoustrojowa
neurologiczng i pulmonologiczna



STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Szpital dysponuje 210 l6zkami i prowadzi dzialalno$¢ w komoérkach:

» Oddzial Rehabilitacji Ogolnoustrojowej z Pododdzialem Rehabilitacji
Kardiologicznej — 152 16zka

» (Oddzial Rehabilitacji Pulmonologicznej — 30 16zek
» (Oddzial Rehabilitacji Neurologicznej — 28 16zek
» Dzienny Osrodek Rehabilitacji Ogolnoustrojowe;j
» Dzienny Fizjoterapia ambulatoryjna
» Poradnie specjalistyczne
- neurologiczna
- logopedyczna
- rehabilitacyjna



Kadra medyczna

Szpital zatrudnia 21 lekarzy, w tym 7 na podstawie umowy o prace.
Posiadane przez nich specjalizacje czynia Szpital w duzym stopniu
samowystarczalnym. Sg to bowiem m. in.:

» rehabilitacja medyczna,
 ortopedia,

» pulmonologia,

» neurologia,

» kardiologia,

» choroby wewnetrzne,
» balneoklimatologia,

» torakochirurgia,



Pozostali pracownicy medyczni

Dzial Fizjoterapii, stanowigcy trzon Szpitala, liczy 44 osoby, w tym:
* 6 specjalistow fizjoterapii,

» 28 pozostalych magistrow fizjoterapii i rehabilitacji,
1 licencjat fizjoterapii,

5 technikoéw,

* 4 masazystow.

Pozostalg kadre medyczna, rownie wazng, tworzg:
 pielegniarki,

» psychologowie,

» logopedzi i neurologopedzi,

» terapeuci zajeciowl,

» dietetycy

» statystycy i rejestratorzy medyczni.



Komitety i Zespoly

Komitety i Zespoly, ktére analizuja na biezaco problemy zwigzane z jakoS$cia
Swiadczonych ustug:

» Zespol ds. profilaktyki przeciwodlezynowej i leczenia ran

» Zespo6l ds. zywienia

o Zespol ds. zakazen

» Zespo6l ds. oceny prawidlowos$ci prowadzenia kolejki oczekujacych
» Komitet Terapeutyczny

o Zespo6l I pomocy medycznej

o Zespo6l multidyscyplinarny ds. modyfikacji planu opieki nad pacjentem
o Zespol ds. antybiotykoterapii

» Zespol ds. leczenia bolu

o Zespol ds. szkolen

o Zespol ds. promocji zdrowia

» Zespol ds. adaptacji zawodowej

o Zespol ds. analizy dokumentacji medycznej

» Zespo6l ds. monitorowania zdarzen niepozadanych



METODYKA PRACY

W gabinetach fizykoterapii wykorzystujemy zabiegi z zakresu:

* elektroterapii,

» hydroterapii,

» Swiatlolecznictwa,
* cieplolecznictwa,
 krioterapii,

» Inhalacji,

» masazy klasycznych



PRACOWNIE

Osrodek Terapii Konczyny Gornej
Pracownia robotyki

Pracownia badan czynnosciowych
Pracownia badan ergospirometrycznych
Pracownia USG



Doskonalenie jakosSci

Od 2008 r. czynimy kolejne kroki na drodze do Sswiadczen najlepszej jakosci,
a te nasze starania poddajemy kolejnym kontrolom zewnetrznym.

Obecnie w Szpitalu funkcjonuje Zintegrowany System Zarzadzania, na ktory
skladajg sie:

System zarzadzania jakoScig ISO 9001:2015-10,

System zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy 45001:2024-02,

System zarzadzania Dbezpieczenstwem informacji PN-EN ISO/IEC
27001:2013-08,

System zarzgdzania Srodowiskowego PN-E ISO 14001:2015-09,
System zarzadzania dzialaniami antykorupcyjnymi PN-ISO 37001:2017-05.

Szczegdlnym powodem do dumy jest posiadanie przez nas juz od 2009 r.
nadawanego przez Ministra Zdrowia Certyfikatu Akredytacyjnego — to
ogromna satysfakcja z oceny wysokiej jakosci udzielanych swiadczen.



Inne wyr6znienia

Symbol Nowoczesnej Opieki Medycznej 2023 — organizatorzy Monitor
Biznesu i Monitor Rynkowy

Polska Nagroda JakoSci 2023 za wysoka jakos¢ Swiadczen zdrowotnych —
organizator Polska Agencja PrzedsiebiorczoSci

Ztote Godlo Najwyzsza JakoS¢ 2023 — organizator Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczo$ci, Forum Biznesu

Certyfikat Wysoka Jako$S¢ w Ochronie Zdrowia 2025 — organizator
Europejskie Centrum Badan nad Jakoscig z siedzibg w Krakowie

Certyfikat Bezpieczny szpital to bezpieczny pacjent — organizator Koalicja
na rzecz bezpieczenstwa w szpltalu

Nieprzerwanie od 2018 r. szczycimy si¢ Certyfikatem Szpital bez bolu—

jego uzyskanie }ioprzedzone bylo pozytywnym wynikiem testu osiggnietym

{)rzez pracownikow medycznych po specjalistycznym kursie w zakresie
eczenia bolu przewleklego

Rowniez uzyskanie Certytikatu Edukacyjnego oprzedzone bylo
zaliczeniem przeznaczonego dla pracownikow me ycznych kursu w
zakresie ,Zasady komunikacji interpersonalnej z pacjentem”.



Szkolenia specjalizacyjne

Posiadajac akredytacje Centrum Medycznego Ksztalcenia
Podyplomowego Szpital prowadzi specjalizacje:

» dla lekarzy w zakresie rehabilitacji medycznej,
» dla fizjoterapeutow

W Szpitalu odbywaja takze praktyki i staze czastkowe:
» lekarze w zakresie rehabilitacji medycznej,

» studenci studiow I i II stopnia z fizjoterapii. Efektem ich kontaktow ze

Szpitalem sg liczne prace dyplomowe oparte o prowadzone u nas
badania.



Dla pracownika

Strefa pracownicza — dostep do sauny, jacuzzi, tenisa stolowego, rzutek
oraz szachow

Programy profilaktyczne — mozliwos¢ konsultacji z lekarzem,
psychologiem, dietetykiem i fizjoterapeutg

Aktywno$¢ fizyczna — ¢wiczenia prowadzone pod okiem fizjoterapeutow
Integracja zespolu — wycieczki pracownicze i imprezy integracyjne
Dbanie o dobrostan pracownikow — wsparcie zdrowia fizycznego i
psychicznego oraz budowanie przyjaznej atmosfery pracy



Czym sie wyrozniamy?

el

Doskonalg atmosfera pracy
Sprzetem rehabilitacyjnym z ,,najwyzszej potki”
Wysokimi kwalifikacjami personelu medycznego

> » DN

Zaangazowaniem pracownikéw w tworzeniu marki Szpitala — Szpital
uznawany jest za jeden z najlepszych szpitali rehabilitacyjnych w Polsce

5. Zachecaniem i umozliwianiem podnoszenia kwalifikacji (staze, kursy,
szkolenia, udzial w konferencjach)

6. Mozliwoscia zapewnienia zakwaterowania dla niezbednych pracownikow.

Wojewddzki Szpital Rehabilitacyjny w Zakopanem jest doskonalym wyborem
na rozpoczecie drogi zawodowej 1 realizacje swych planéw. Wymienione wyzej
cechy sprawiajg, ze zycie zawodowe, juz na jego poczatku, zdaje sie mile, latwe
1 przyjemne.
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Kontakt

Wszystkich zainteresowanych pracg, stazami czy praktykami w naszym
Szpitalu zachecamy do kontaktu.

Szczegolowych informacji udzieli i na wszystkie pytania odpowie
mgr Bronistaw Mietus

Tel. 18 20 26 813

604 515 078

e-mail:


mailto:kadry@rehabilitacja.zakopane.pl

